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Empreendedorismo feminino no Brasil

Objetivo:

* |dentificar a evolucao do perfil das mulheres que sao Donas de Negdcios no Brasil, com base nos
dados da PNAD Continua do IBGE

Metodologia
* Relatério anual, desde 2018
e Base de dados utilizada: PNADC do IBGE

 Periodos de comparacéao deste relatorio:
- IV trimestre de 2015
IV trimestre de 2016
IV trimestre de 2017
IV trimestre de 2018
IV trimestre de 2019

* Principal variavel de analise: Donos de negocios = (Empregadores + Conta Propria)

Empregadores: individuos que estédo a frente de um empreendimento com empregados (com ou sem CNPJ)
Conta Prépria: individuos que estao a frente de um empreendimento sem empregados (com ou sem CNPJ)
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Donos de Negdcios por sexo

Total de Donos de Negdcios

Evolucao do numero de Donos de
Negocios por sexo

8.512.565

10.092.980

Mulher
8.512.565 10.092.980

18.355.793 18.906.509

m Homem

IV trim 2015 IV trim 2019

Entre 2015-2019, o numero de mulheres Donas de Negdcios cresceu 18,6%,

enquanto que o de homens Donos de Negocios cresceu 3,0%

Fonte: PNADC (2019), IV trimestre

Nota: (*) Donos de Negdécios= Empregadores + Conta-Propria

(*) Donos de Negdcios=Individuos que estao a frente de um negdcio (formal ou informal), como Empregador ou Conta Propria. —
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Ndamero de Donas de Negdcios

Mulheres Donas de Negdcios (em milhoes de mulheres)

10,093
9,793

9,350

8,513 8,500

IV trim 2015 IV trim 2016 IV trim 2017 IV trim 2018 IV trim 2019

Pela primeira vez, o numero de mulheres Donas de Negocios ultrapassou

10 milhGes de pessoas

Fonte: PNADC (2019), IV trimestre
Nota: (*) Donos de Negdécios= Empregadores + Conta-Propria
(*) Donos de Negdcios=Individuos que estédo a frente de um negadcio (formal ou informal), como Empregador ou Conta Prépria.

SEBRAE
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Participacao feminina no Total de Donos de Negdcios

Participac¢ao das mulheres no total de Donos de Negdcios (em %)
34,5% 34,8%
33,9%
32 4%
31,7%
IV trim/2015 IV trim/2016 IV trim/2017 IV trim/2018 IV trim/2019

Entre 2015 e 2019, a participacao das mulheres no total de Donos de Negocios (*)

passou de 31,7% para 34,8%

Fonte: PNADC (2019), IV trimestre
Nota: (*) Donos de Negdécios= Empregadores + Conta-Propria
(*) Donos de Negdcios=Individuos que estao a frente de um negécio (formal ou informal), como Empregador ou Conta Propria. SEBRAE

Especialistas em pequenos negdcios / 0800 570 0800 / sebrae.com.br



Participacdo relativa das mulheres — por regido

Média nacional
IV trim 2019

} 34,8%
T 65,2%

E no NE e no SE onde a participacio relativa das mulheres é mais alta (36%)

Fonte: PNADC (2019), IV trimestre
Nota: (*) Donos de Negdécios= Empregadores + Conta-Propria
(*) Donos de Negdcios=Individuos que estao a frente de um negécio (formal ou informal), como Empregador ou Conta Propria.

Especialistas em pequenos negécios / 0800 570 0BOO / sebrae.co
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Participacdo relativa das mulheres - por UF

Participacao relativa das mulheres no total de Donos de Negocios - IV trim 2019

Ja% 7a% 74% 71% 71% 70% 69% 69% 68% 67% 66% 66% 66% 65% 65% 65% 65% 65% 65% 64% 64% 63% 63% 63% 62% 62% 61%
(o] (o] (o]

26% 26% 26% 29% 29% 30% 31% 31% 32% 33% 34% 34% 34% 35% 35% 35% 35% 35% 35% 36% 36% 37% 37% 37% 38% 38% 39%
0 0

AC RO TO AP AM MT PA RR MG PB PR GO SC RS MA AL ES PE BA PI RN SE R} SP MS DF CE

Mulher Homem

A participacéo relativa das mulheres no total de Donos de Negdcios

varia de 26% no Acre a 39% no Ceara (média nacional = 34,8%), no IV trim 2019

Fonte: PNADC (2019), IV trimestre
Nota: (*) Donos de Negdécios= Empregadores + Conta-Propria
(*) Donos de Negdcios=Individuos que estao a frente de um negécio (formal ou informal), como Empregador ou Conta Propria. SEBRAE

Especialistas em pequenos negdcios / 0800 570 0800 / sebrae.com.br



Onde estdo as Donas de Negécio

Distribuicao das mulheres
IV trim 2019

Distribuicdo das mulheres

IV trim 2015
8%
(L =Y
’ 25 6%

78%

Entre 2015-19, na distribuicao das Donas de Negocio por regiao, verificou-se um aumento nas participacoes do
SE (de 39,9% para 43,3% do total), S (de 15% para 15,2%) e C.O. (de 7,5% para 7,8%).
Cairam as participacdes do N e NE

Fonte: PNADC (2019), IV trimestre
Nota: (*) Donos de Negdcios= Empregadores + Conta-Propria SEB_RAE
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Onde estao as Donas de Negbcio

Numero de Donas de
Negocio por regides

Taxa de
IV trim 2015 IV trim 2019 | crescimento
co 641.262 792.039 23,5%
N 725.325 807.216 11,3%
NE 2.466.107 2.584.844 4,8%
S 1.280.373 1.536.379 20,0%
SE 3.399.498 4.372.502 28,6%
BRASIL 8.512.565 10.092.980 18,6%

O sudeste € a regiao que teve a maior expansao absoluta (+28,6%) de mulheres,

Fonte: PNADC (2019), IV trimestre

entre 2015 -2019

Nota: (*) Donos de Negdcios= Empregadores + Conta-Propria

egdcios / 0800 570 0BOO / sebrae.com.br
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Onde estao as Donas de Negbcio

Mulheres Donas de Negdcios Brancas, IV trim 2019 (em milhares de mulheres)
1.476

520 473 464 404

302
150 137 134 117 88 84 74 56 56 56 54 54 31 31 30 23 21 13 6 5 5
SP RS MG RJ PR SC CE GO PE BA ES PA MS MA MT PB DF RN Pl AM AL RO SE TO AP RR AC
Mulheres Donas de Negdcios Negras, IV trim 2019 (em milhares de mulheres)
723
566 532
437
337 331 273 530 1 .
I I I I I e >0 84 80 76 70 45 42 38 31 22 16
H B B B B B B B B B - om o= -
SP BA MG RJ PA CE PE MA GO PR Pl AM ES PB RN MT SE RS DF AL MS RO SC TO AP AC RR
Total de Donas de Negdcios, IV trimestre (em milhares de mulheres)
2.252
1.009 gog
689
608 581 485 428 414 352 347 589
204 172 169 167 158 154 146 136 111 106 69
l . . 51 38 28 22
| [ | [ | m m m = = - - - — o —_— — _ _ -
SP MG RJ BA RS PR CE PA PE GO SC MA ES AM PB Pl MT RN MS DF SE AL RO TO AP AC RR

Fonte: PNADC (2019), IV trimestre
Nota: (*) Donos de Negdcios= Empregadores + Conta-Propria

Especialistas em pequenos negdcios / 0800 570 0800 / sebrae.com.br
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Acréscimo de Donos de Negdcios por sexo

Total de Mulheres Donas de Negodcios
(em milhdes)

10,093 Acréscimo

| 9,793

| +1,580

i 9,350 - T

| milh&ao

8,513 8,500 (+19%)
IV trim/2015 IV trim/2016 IV trim/2017 IV trim/2018 IV trim/2019

Total de Homens Donos de Negdcios
(em milhdes)

18,907
18,588
1836 18257 B B8
I 17,774
IV trim/2015 IV trim/2016 IV trim/2017 IV trim/2018 IV trim/2019

Entre 2015 e 2019, surgiram 2,1 milhdes de NOVOS Donos de Negocios.

Acréscimo

Desse total, 1,580 milh&o sdo mulheres (74%) e 551 mil homens (26%).

Fonte: PNADC (2019), IV trimestre
Nota: (*) Donos de Negdécios= Empregadores + Conta-Propria

(*) Donos de Negdcios=Individuos que estao a frente de um negécio (formal ou informal), como Empregador ou Conta Propria.

Especialistas em pequenos negdcios / 0800 570 0800 / sebrae.com.br
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NOVQOS Donos de negdcios mulheres/homens

Entre 2015-2019, surgiram Z, 1 milhdes de
NOVOS Donos de Negdcios (homens e mulheres)

26%

m Mulher

Homem

74%
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Entre 2015-2019, em cada 4 NOVOS Donos de Negocios 3 eram mulheres.

Fonte: PNADC (2019), IV trimestre
Nota: (*) Donos de Negdécios= Empregadores + Conta-Propria

(*) Donos de Negdcios=Individuos que estao a frente de um negécio (formal ou informal), como Empregador ou Conta Propria.
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Distribuicao de Donos de Negdcios — raca e sexo

Donos de Negécios - IV trimestre de 2019 Donos de Negocios por género e raga
(IV trim 2019)
1,2%
Homem | % | Mulher % Total % 2 17,5%

Branca | 8.376.156(28,9%| 4.884.533| 16,8% | 13.260.689| 45,7% a Mulher negra

35,5%

Negra | 10.303.628/35,5%| 5.075.823| 17,5% | 15.379.451| 53,0% Mulher branca

Raca/cor

16.8% Homem branco

Outras 226.725| 0,8% |  132.624] 0,5% 359.349] 1,2% a Homem negro

TOTAL | 18.906.509| 65,2% | 10.092.980 34,8% | 28.999.490| 100% Outros

28,9%

No IV trimestre de 2019, haviam quase 29 milhdes de Donos de Negdcios no Brasil.

Desse total, 17,5% eram mulheres negras e 16,8% mulheres brancas

Fonte: PNADC (2019), IV trimestre
Nota: (*) Donos de Negdécios= Empregadores + Conta-Propria

(*) Donos de Negdcios=Individuos que estédo a frente de um negadcio (formal ou informal), como Empregador ou Conta Prépria.
Outras racas: amarelo e indigena SEBRAE

Especialistas em pequenos negdcios / 0800 570 0800 / sebrae.com.br



NOVAS Donas de Negdcios por raca-cor

Entre 2015-2019, surgiram 1,580 milhdo Acréscimo de Donas de Negdcios, por raga,
de mulheres Donas de Negdcio em re|ag§o ao ano anterior
3,2%
470.308
344.6
0 245.003

36,4% s 164.368
. 146.383| Brancas
74.151 W Negras

60,4% 7119 4.463 0.205
) . . — - ® Outras ragas
-10.729
-93.337
IV trim/2016 IV trim/2017 IV trim/2018 IV trim/2019

m Negras Brancas m QOutras ragas

Entre 2015 e 2019, das 1,580 milhao de NOVAS Donas de Negocios que surgiram,

60% eram negras (964 mil), 36% brancas (576 mil) e o resto de outras racas (51 mil)**

Fonte: PNADC (2019), IV trimestre

Nota: (*) Donos de Negdécios= Empregadores + Conta-Propria —
(*) Donos de Negdcios=Individuos que estao a frente de um negécio (formal ou informal), como Empregador ou Conta Propria. SEBRAE
—

** Qutras ragas: amarelo e indigena

Especialistas em pequenos negdcios / 0800 570 0800 / sebrae.com.br



Faixa de escolaridade — homens e mulheres

Distribuicao por faixa de escolaridade
Escolaridade média (em anos de estudo) (IV trim/2019)

45% 0
597 98 10,010,2 42%

0,
8183 848687 m 1V/2015 35%
18%

28%
W 1V/2016
IV/2017
IV/2018
IV/2019 2% 19
N

Mulher Homem Seminstru¢ao  Fundamental Médio Superior

9

B Homem M Mulher

A escolaridade média das Donas de Negdcios (10,2 anos)

é 17% maior que a dos homens (8,7 anos)

Fonte: PNADC (2019), IV trimestre

Nota: (*) Empregadores + Conta-Propria SEBRAE

29%
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Faixa de escolaridade — homens e mulheres

Proporgao de Donos de Negdcio por faixa de
escolaridade

53% ]
O0— o 49% 47% Joo
L T e
P
31% 32% 33% 34% 35%
A— —k- —_— —k —A
14% 15% 16% 17% 18%
o— —— —— —— —0
2 2% 2% 2% 2%
¢ > —o— — .
V/2015 IV/2016 IV/2017 IV/2018 IV/2019

—e—Sem instrugdo ={FFundamental -A-Médio -©-Superior

Proporg¢ao de Donas de Negdcio por faixa de
escolaridade
41% 41% 41% 42%
37% ‘ﬂ e e —A
A= 3% 33% 31%
— - . 0 28%
e @—
o— —0— o 28% 29%
24% 25%
1% 1% 1% 1%
® o = ®
IV/2015 IV/2016 IV/2017 IV/2018 IV/2019
—e—Sem instru¢ao -~ ~Fundamental -A-Médio -~O-Superior

A proporcéo de mulheres com nivel superior ja era e continua sendo mais alta.

Caiu muito a proporgcdo das mulheres com nivel de escolaridade “até fundamental”
Aumentou muito a proporgao de mulheres com nivel de escolaridade “superior”

Fonte: PNADC (2019), IV trimestre
Nota: (*) Empregadores + Conta-Propria

SEBRAE
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Faixa de escolaridade — homens e mulheres

Homens Mulheres
Taxa de Taxa de
IV/2015 | IV/2019 | crescimento IV/2015 IV/2019 | crescimento
Sem instrucdo 390.260, 293.033 -25% Sem instrucdo 101.466 73.794 -27%
Fundamental 8.921.550| 8.019.754 -10% Fundamental 2.865.109| 2.649.662 -8%
Médio 5.245.364| 6.270.511 20% Médio 3.117.260, 3.979.186 28%
Superior 2.387.903| 3.199.987 34% Superior 1.764.694| 2.673.475 51%

Em numeros absolutos, a expansao de Donas de Negocios com nivel superior cresceu 51%,

enguanto, entre os homens, a expansao foi de 34%

Fonte: PNADC (2019), IV trimestre
Nota: Donas de negécio = Empregadoras + Conta-Prépria
(*) ndo sdo aqui consideradas as pessoas de outras racas-cor (amarela e indigena), nem as que nao declararam seu nivel de escolaridade. SEBRAE

Especialistas em pequenos negdcios / 0800 570 0800 / sebrae.com.br



Faixa de escolaridade — mulheres brancas e negras

Escolaridade média (em anos de estudo) Distribuicao por faixa de escolaridade

10,310,510,6 10,8110 (IV trim/19)
9,5
g4 88 89 %2 48%

m 1\V/2015 - 37% 40%
m1V/2016
23%
m1VvV/2017 17%
IV/2018
0,3% 1%
IV/2019 e
Sem instrucao Fundamental Médio Superior

Mulher branca Mulher negra

Mulher branca ® Mulher negra

A escolaridade média das Donas de Negdcios brancas (11 anos) é

16% maior que a media das negras (9,5 anos)

Fonte: PNADC (2019), IV trimestre

Nota: (*) Empregadores + Conta-Propria SEBRAE
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Faixa de escolaridade — mulheres brancas e negras

Propor¢ao de Donas de Negécio BRANCAS Proporgdo de Donas de Negdcio NEGRAS por
por faixa de escolaridade faixa de escolaridade
37% 38% 37% . .
%W o 43% 45% 1o =% “486
¢ 0 ’ 37% 37% A —h—
m 0, | —
29% - D\D\D o 40% ﬁ3s;°/ —0
27% 27% ’ 37%
25% 23% 34%
17% 17%
11% 13% if/f____.__-—-—-k e
+
0,
0% 0% 0% 0% 0% 2% 2% 2% 1% 1%
® > o o ° b - o = ®
IV/2015 IV/2016 IV/2017 IV/2018 IV/2019 IV/2015 IV/2016 IV/2017 IV/2018 IV/2019
—e—Sem instrucdo =[=Fundamental =A-Médio -©-Superior —e—Sem instru¢dao - +Fundamental -A-Médio -~O-Superior

E mais alta a proporcéo de mulheres Donas de Negdcio com superior. Porém, entre as negras, a

expansao foi mais forte: passou de 11% para 17% (expanséo de 65%), enquanto nas brancas
passou de 33% para 40% (expanséo de 20%)

Fonte: PNADC (2019), IV trimestre
Nota: (*) Empregadores + Conta-Propria SEBRAE
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Faixa de escolaridade — mulheres brancas e negras

Brancas Negras
Taxa de Taxa de
IV/2015 | IV/2019 | crescimento IV/2015 IV/2019 | crescimento
Sem instrugao 18.165 14.114 -22% Sem instrugao 83.175 58.227 -30%
Fundamental 1.193.469| 1.062.285 -11% Fundamental 1.654.994| 1.567.748 -5%
Médio 1.502.827| 1.691.887 13% Médio 1.583.172| 2.232.096 41%
Superior 1.343.917| 1.815.837 35% Superior 391.940 811.178 107%

Em numeros absolutos, a expansao de Donas de Negocios negras com nivel superior cresceu

107%, enguanto, entre as brancas, a expansao do nivel superior foi de 35%

Fonte: PNADC (2019), IV trimestre
Nota: Donas de negécio = Empregadoras + Conta-Prépria
(*) ndo sdo aqui consideradas as pessoas de outras racas-cor (amarela e indigena), nem as que nao declararam seu nivel de escolaridade. SEBRAE

Especialistas em pequenos negdcios / 0800 570 0800 / sebrae.com.br



Faixa etaria -= homens e mulheres

Distribuicao dos Donos de Negocios por sexo e
Idade média (em anos) faixa etaria (IV trim 2019)
45,4
45,1 4572
44,9 22% 20%95%  530p4%
44,6 ()
’ m 1V/2015 0 0
/ 18% 16/18A)
., m1V/2016

> IV/2017 7% % 69 8%
IV/2018 . l

IV/2019 )

Até 24 anos De 25 até De35até De45até De55até De 65 anos
35 anos 45 anos 55 anos 65 anos a mais
Homem Mulher
B Mulher BHomem

As Donas de Negdcio séao 1,5 ano mais jovens que os Donos de Negocio

Caiu, no ultimo ano, a idade média de mulheres e homens

Fonte: PNADC (2019), IV trimestre —
Nota: (*) Empregadores + Conta-Propria SEﬂ?AE
Especialistas em pequenos negdcios / 0800 570 0800 / sebrae.com.br



Faixa etaria - mulheres brancas e negras

Idade média (em anos)

442443

Mulher branca

42,842,8
42,5 42,54%/5

Mulher negra

m1V/2015
m 1V/2016
m1V/2017
IV/2018
IV/2019

Distribuicao das Donas de Negdcios por raga-cor

(IV trim 2019)
26%26%
249
51023% 2% .
14%
6%%’ I 7%6%
Até 24 25a34 35a44 45 a3 54 55a64 65anosou
anos anos anos anos anos +

Mulher branca B Mulher negra

As Donas de Negocio negras sao 1,8 ano mais jovens que as brancas

Caiu, no ultimo ano, a idade média das mulheres brancas

Fonte: PNADC (2019), IV trimestre
Nota: (*) Empregadores + Conta-Propria

Especialistas em pequenos negdcios / 0800 570 0800 / sebrae.com.br
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Proporcdo de “Empregadores”/”Conta Prépria”

Donas de Negdcio

IV trim 2015 IV trim 2016 IV trim 2017 IV trim 2018 IV trim 2019

B Conta Prépria B Empregador

IV trim 2016 IV trim 2017 IV trim 2018 |V trim 2019

IV trim 2015

Donos de Negécio

W Conta Propria ® Empregador

Nao houve alteracao expressiva na relacdo Empregadores/Conta Propria.

Cerca de 14% das Donas de Negdcio sao empregadoras (contra 16% no caso dos homens)

Fonte: PNADC (2019), IV trimestre
Nota: (*) Donos de Negdcios= Empregadores + Conta-Propria

(*) Donos de Negocios=Individuos que estdo a frente de um negdcio (formal ou informal), como Empregador ou Conta Propria.

** Qutras ragas: amarelo e indigena

Especialistas em pequenos negdcios / 0800 570 0800 / sebrae.com.br



’roporcdo de “Empregadoras” por raca-cor

Propor¢ao de "empregadoras" entre as mulheres Donas de
Negodcios, por raga-cor

20%
S X - X
20% 20% N
° 19% ° 19%
o— o . . T
8% 8% 9% 9% 8%
IV trim 2015 IV trim 2016 IV trim 2017 IV trim 2018 IV trim 2019

~Raca Branca =0=-Raca Negra

Nao houve alteracao expressiva na relacdo Empregadores/Conta Propria.

Cerca de 19% das brancas sao empregadoras (contra 9% no caso das negras)

Fonte: PNADC (2019), IV trimestre

Nota: (*) Donos de Negdcios= Empregadores + Conta-Propria
(*) Donos de Negdcios=Individuos que estao a frente de um negadcio (formal ou informal), como Empregador ou Conta Propria.

** Qutras ragas: amarelo e indigena

Especialistas em pequenos negdcios / 0800 570 0800 / sebrae.com.br



Apenas Mulheres Donas de NegOcio ) - posicao no domicilio

As mulheres Donas de Negocio sdo cada vez mais “chefes de domicilio”

Mulher D.N. - posicao no domicilio

49%
29 43% 44% 45% 46% 46%
0

| 39% I. I

Chefe de Domicilio Conjuge Filho(a)

A4%  42% 2% a1%

m1V/2015 m1/2016 m /2016 m11I/2016 mIV/2016 m1/2017 0O11/2017
m11/2017 m1V/2017 m /2018 = 11/2018 m1Il/2018 m IV/2018 m 1/2019

Fonte: PNADC (2019), IV trimestre

Nota: (*) Empregadores + Conta-Propria

Nota: a partir do 11V trim/2017 a posi¢ao de “chefe de domicilio” superou a de “cénjuge”.

Nota: a diferenca para 100% em cada ano se deve a categoria “outras posi¢des no domicilio” (p.ex. parente, agregado etc)

Especialistas em pequenos negdcios / 0800 570 0800 / sebrae.com.br
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ApenaS Mulheres Donas de NegéCiO (*) - posicdo no domicilio

No grupo das mulheres negras Donas de Negocio ha uma proporcao maior de

mulheres “chefes de domicilio” (49%) se comparado as mulheres brancas (44%)

Mulheres Negras D.N. — Posicao no domicilio Mulheres brancas D.N. — Posicao no domicilio
5% 4%

m Chefe de m Chefe de
Domicilio Domicilio

m COnjuge m COnjuge

44%

m Filho(a) m Filho(a)

Outros Outros

Fonte: PNADC (2019), IV trimestre
Nota: (*) Empregadores + Conta-Propria SEBRAE
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Donos e Donas de NegOcCio ) - tempo no trabatho atual

As mulheres estao ha menos tempo que 0s homens na atividade empreendedora

atual (s6 76% tém 2 anos ou mais, contra 80% no caso dos homens)

Mulher — Tempo no trabalho atual Homem — Tempo no trabalho atual

3%

2%

8% ® Menos de 1 més
® De 1 més a menos de 1 ano

m De 1 ano a menos de 2 anos

11%

6%

® Menos de 1 més
m De 1 més a menos de 1 ano
m De 1 ano a menos de 2 anos

_ ® 2 anos ou mais
B 2 anos ou mais

Fonte: PNADC (2019), IV trimestre —
Nota: (*) Empregadores + Conta-Propria SEBRAE
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Apenas Mulheres Donas de NegOcCio ) - tempo no trabalho atual

As mulheres negras estdo ha menos tempo que as mulheres brancas no trabalho

atual (73% contra 79%)

Mulher negra - Tempo no trabalho atual
3%
15%

® Menos de 1 més
9% ®Delmésamenosdelano
De 1 ano a menos de 2 anos

® 2 anos ou mais

Fonte: PNADC (2019), IV trimestre
Nota: (*) Empregadores + Conta-Propria

Mulher branca - Tempo no trabalho atual

2%

12%

8%

® Menos de 1 més

B 2 anos ou mais

egdcios / 0800 570 0BOO / sebrae.com.br

® De 1 més a menos de 1 ano

De 1 ano a menos de 2 anos
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Donos e Donas de Negdcio ) - possui cNp)

Cerca de 31% das mulheres possuem CNPJ

No grupo dos homens s6 29% possui CNPJ

Possui CNPJ?
(IV trimestre 2019)

69% 1%
31% 9%

Sim Nao

B Mulher ® Homem

Fonte: PNADC (2019), IV trimestre —
Nota: (*) Empregadores + Conta-Prépria SEBRAE

—
Especialistas em pequenos negdcios / 0800 570 0800 / sebrae.com.br



Apenas Mulheres Donas de NegOcio ) - possui cnpJ

A proporcao de mulheres negras que possui CNPJ (21%) é a metade da

verificada no grupo das mulheres brancas (42% possui CNPJ)

Mulheres negras - Possui CNPJ?

21%

m Sim

m Nao

79%

Fonte: PNADC (2019), IV trimestre
Nota: (*) Empregadores + Conta-Propria

Mulheres brancas - possui CNPJ?

58%

Especialistas em pequenos

42%

negécios / 0BO0 570 0BOO / sebrae.co

® Sim

m Nao

SEBRAE

m.br



Donos e Donas de NegéCiO (*) - namero de sécios

E maior a proporcdo das mulheres que trabalha sem sécios

(84% contra 81% no caso dos homens)

Quantidade de socios (IV trimestre 2019)

84% 81%

16% 19%

- 02% 0,2%

Nenhum 1 a 5 sécios 6 ou mais socios

B Mulher Homem

Fonte: PNADC (2019), IV trimestre
Nota: (*) Empregadores + Conta-Propria

Especialistas em pequenos negdcios / 0800 570 0800 / sebrae.com.br

SEBRAE



Apenas Mulheres Donas de NegOcCio ¢ - nimero de sécios

A proporcao das mulheres negras gque trabalha sem socios € maior que das brancas

(86% no caso das mulheres negras contra 76% no caso das mulheres brancas)

Quantidade de sécios (IV trimestre 2019)

86%

24%
14%
0 sécios 1 a 5 socios 6 ou + socios

B Mulher negra = Mulher branca

Fonte: PNADC (2019), IV trimestre
Nota: (*) Empregadores + Conta-Propria SEBRAE
Nota: O numero médio de sbcios é sO para as empreendedoras que possuem socio. Especialistas em pequenos negécios / 0800 570 0800 / sebrae.com.br



Donos e Donas de NegéCiO (*) - posicdo na ocupacdo e nimero de empregados

Os negocios conduzidos pelas mulheres tem porte menor

(é menor a proporcao de mulheres que sdo empregadoras)
(as empregadoras tém menos empregados que 0s empregadores)

E ligeiramente menor a proporcéo de
mulheres que sdo empregadoras

Posicao na ocupacao (IV trimestre 2019)

® Empregador

m Conta Proépria

As empregadoras tem menos
empregados que 0s empregadores

Numero de empregados por negdcio (IV trim 2019)

85% 84%

11% 12%

- 2% 2% 1% 2% 0% 1%
Nenhum Delas De6al0 De 11a50 51 empregados
empregados empregados empregados ou mais

Mulher Homem

B Mulher Homem
Fonte: PNADC (2019), IV trimestre —
Nota: (*) Empregadores + Conta-Propria SEﬂ?AE
Especialistas em pequenos negdcios / 0800 570 0800 / sebrae.com.br



Apenas Mulheres Donas de Negécio (*) - posicdo na ocupacdo e nimero de empregados

Os negdcios conduzidos pelas mulheres negras tem porte menor que das mulheres brancas

(é menor a proporcao de mulheres negras que sao empregadoras)
(as empregadoras negras tém menos empregados que as brancas)

As empregadoras negras tém menos

Entre as mulheres negras Donas de
empregados que as brancas

Negocio, apenas 9% sao empregadoras

Posi¢cdo na ocupacdo (IV trimestre 2019) Numero de empregados por negocio (IV trim 2019)
91%
80%
B Empregador
W Conta Propri 7% =%
onta Propria % 1% 3% 9% 2% % 1%

Nenhum Dela5s De6all De11a50 De 51 ou mais
empregado  empregados empregados empregados empregados

Mulher negra Mulher branca
B Mulher negra ® Mulher branca

Fonte: PNADC (2019), IV trimestre
Nota: (*) Empregadores + Conta-Propria SEBRAE
Nota: O numero médio de sbcios é sO para as empreendedoras que possuem socio. Especialistas em pequenos negécios / 0800 570 0800 / sebrae.com.br



Donos e Donas de NegéCiO (*) - horas trabalhadas semanais

As mulheres trabalham menos horas no negoécio que os homens (15% menos)

Horas trabalhas por semana (média) Horas trabalhadas na semana (IV trim 2019)
37% 38%
39,4 39,0 394 39,5 39,2 39,0 38,7 39,0 384 331 387 386 383 330 6% 27%
’ ’ 0
20%
r—e—— e o= - - o 17%
336 333 33,6 33,7 335 333 33,1 33,1 32,8 355 32,7 32,6 324 372 13%
' T o 9%
i . I
g g g g g g g g g g g g g g Até 14 horas De 14 até 40 De40até45 De 45 até49 De 49 horas ou
g &£ &£ £ £ £ £ £ & & & g & &£ horas horas horas mais
> - = = =z - = = 3z = = = = =
—e—Mulher —@=—Homem B Mulher B Homem
Fonte: PNADC (2019), IV trimestre —
Nota: (*) Empregadores + Conta-Propria SEﬂ?AE
I

Especialistas em pequenos negdcios / 0800 570 0800 / sebrae.com.br



ApenaS Mulheres Donas de NegéCiO (*) - horas trabalhadas semanais

As mulheres negras trabalham menos horas no negocio que as brancas (7% menos)

321 31,7 320 321 318 316 31,7 31,7 315

Horas trabalhadas por semana (média)

31,0 314 313 31,1 30,9

35,2 35,1 35,1
35,0 34,7 348 344 345 34.0 34,0 34,0
~ 335 S0 3H0 338 534

2015 _4

2016 _1
2016_2
2016_3
2016_4
2017 1
2017 2
2017 3
2017_4
2018 1
2018 2

—@—Mulher negra =@=Mulher branca

Fonte: PNADC (2019), IV trimestre
Nota: (*) Empregadores + Conta-Propria

2018_3

2018 4

2019 1

Horas trabalhadas na semana (IV trim 2019)

39%

35%
29%
24%
19%
15% 15%
12%
6% 6% III III

De 40 até 45 De 45 até 49 De 49 horas ou

Até 14 horas De 14 até 40
horas horas mais

horas

B Mulher negra  ® Mulher branca

SEBRAE

Especialistas em pequenos negdcios / 0800 570 0800 / sebrae.com.br



Donos e Donas de Negdcio ) - rendimento mensal

As mulheres Donas de Negdcio ganham 17% a menos que 0s homens

Rendimento médio (em RS) Rendimento mensal (IV trimestre 2019)
47%

RS 2.492
1 R$2.320 R$ 2.344 R$ 2.350 R$ 2.421 R

RS$ 2.258 R$ 2.210 R$ 2.236 RS 2.26
RS 2.047 R° 2158 R¢ 7 076 R$ 2102 R$ 2.110 ?
M—_‘——MOS6
RS 1.960
RS 1.849 pe 1 758 R$ 1.768 RS 1.785 R> 1.861 R$ 1.831 RS 1.863

RS 1.607 ©° 1738 pe 1 614 RS 1.681 RS 1.705

35%

24925%

12?15% 12%
[0)
°I 9% I° 9%1“’

Até 1 SM la2sSM 2a3SM 3a5SM  Maisde5SM

IV/2015
1/2016
11/2016
111/2016
IV/2016
/2017
/2017
11/2017
IV/2017
1/2018
11/2018
111/2018
IV/2018
1/2019

® Mulher B Homem
—o—Mulher —s—=Homem

Fonte: PNADC (2019), IV trimestre
Nota: (*) Empregadores + Conta-Propria SEBRAE

Especialistas em pequenos negdcios / 0800 570 0800 / sebrae.com.br



Apenas Mulheres Donas de NegdcCio ¢ - rendimento mensal

As mulheres negras Donas de Negocio ganham 49% a menos gque as brancas

Rendimento médio (em RS)

RS 2,601 Rendimento mensal (IV trimestre 2019)
R$2.582 7~

RS 2.465 R$ 2.472
RS 2.323 RS 2.221 R$ 2.298 RS 2433 ¢4 5 330 RS 2.326 RS 2.358 R3 2412 60%
RS$ 2.130 R$ 2.140 ™7 °

RS 1.309 RS 1.384

RS 1.039 R® 1.112 g¢ 1 057 R$ 1.100 R$ 1.097 RS 1221 Rs 1174 RS 1.190 RS 1.194 R 1.246 RS 1.213 RS 1.234 34%
2392°%
55, 15% 12% 13%
(o]
I =l ZB
[] L -

Até 1 SM 1a2SM 2a3SM 3a5SM Mais de5SM

IV/2015
1/2016
11/2016
111/2016
IV/2016
/2017
11/2017
111/2017
IV/2017
1/2018
11/2018
11/2018
IV/2018
1/2019

B Mulher negra = Mulher branca
--Mulher negra -#=Mulher branca

Fonte: PNADC (2019), IV trimestre
Nota: (*) Empregadores + Conta-Propria SEBRAE

Especialistas em pequenos negdcios / 0800 570 0800 / sebrae.com.br



Donos e Donas de Negdcio ) - tocal de trabalho

Parcela expressiva das mulheres Donas de Negocio trabalha no domicilio

Local onde exerce a atividade (IV trim 2019)

Em loja, escritdrio, galpdo, etc. |y —
No domicilio F 27%
Em local designado pelo cliente “ 26%
Em fazenda, sitio, granja, chdcara, etc. [N —— 167
Em drea ou via publica ‘yg%
Em domicilio de sécio ou cliente H%?%
Em veiculo automotor |[ahe 9%
Em estabelecimento de outra empresa | 8:ﬂ3}/0’

Outro local | 8:5?/(8

Fonte: PNADC (2019), IV trimestre B Mulher ® Homem
Nota: (*) Empregadores + Conta-Propria

Especialistas em pequenos negdcios / 0800 570 0800 / sebrae.com.br

SEBRAE



Apenas Mulheres Donas de Negdcio ) - ocal de trabalho

As mulheres negras trabalham mais no domicilio que as brancas

Local onde exerce a atividade (IV trim 2019)

Em 10]a, @SCritorio, galpao, etc. e 510
No dorici - ——— 15

Em local designado pelo cliente |EG—G_G_——————— 1 3%

Em 4rea ou via publica 7
Em fazenda, sitio, granja, chacara, etc. - gf//(;

Em domicilio de sdcio ou cliente -3%

Em veiculo automotor & 1%
Outro local | 8%(%

Em estabelecimento de outra empresa h%ze%%

Fonte: PNADC (2019), IV trimestre B Mulher negra @ Mulher branca
Nota: (*) Empregadores + Conta-Propria

Especialistas em pequenos negdcios / 0800 570 0800 / sebrae.com.br

SEBRAE



Empreendedores(as) Iniciais do GEM = oportunidade x Necessidade

As mulheres empreendem menos por oportunidade gque os homens

As mulheres negras empreendem menos por oportunidade que as brancas

Homens x mulheres

Motivacao dos Empreendedores Iniciais

H Necessidade

B Oportunidade

Homens Mulheres

Fonte Global Entrepreneurship Monitor (2018)

Mulheres brancas x mulheres negras

Motivacao dos Empreendedores Iniciais

M Necessidade

® Oportunidade

51%

Mulheres brancas  Mulheres negras

Especialistas em pequenos

negécios / 0BO0 570 0BOO / sebrae.com.br

SEBRAE



Apenas Empreendedoras do GEM — Principais atividades
Empreendedoras negras tém maior participacao em servicos domesticos e

servicos ambulantes de alimentacao

_ Empreendedoras brancas

SERVICOS DOMESTICOS (diaristas, cuidadores de criancas e

0 - -
! idosos, jardinagem, camareiros, caseiros, cozinheiros, etc) 18% 1 COMERCIO VAREJISTA DE ARTIGOS DO VESTUARIO E 13%
ACESSORIOS
CABELEIREIROS E OUTRAS ATIVIDADES DE TRATAMENTO DE 0
2 |sELEZA 15% CABELEIREIROS E OUTRAS ATIVIDADES DE TRATAMENTO DE
2 12%
BELEZA
3 RESTAURANTES E OUTROS ESTABELECIMENTOS DE SERVICOS 13%
DE ALIMENTACAO E BEBIDAS 0 3 |Confeccao de pecas do vestuario, exceto roupas intimas 11%
2 . 4 RESTAURANTES E OUTROS ESTABELECIMENTOS DE SERVICOS 11%
4 Cc(:DMSESRgIOO\gAREJISTA DE ARTIGOS DO VESTUARIO E 8% DE ALIMENTACAO E BEBIDAS 0
ACESSORI 5 |COMERCIO VAREJISTA DE COSMETICOS, PRODUTOS DE 6%

PERFUMARIA E DE HIGIENE PESSOAL

5 COMERCIO VAREJISTA DE COSMETICOS, PRODUTOS DE 79 -
PERFUMARIA E DE HIGIENE PESSOAL 0 SERVICOS DOMESTICOS (diaristas, cuidadores de criangas e 6%

idosos, jardinagem, camareiros, caseiros, cozinheiros, etc)

6 |Confecc¢éo de pegas do vestuario, exceto roupas intimas 7% ~ _ ~
FABRICACAO DE OUTROS PRODUTOS TEXTEIS NAO

FABRICACAO DE OUTROS PRODUTOS TEXTEIS NAO 4% ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE
ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE 0

5%

Comércio varejista de mercadorias em geral, com
8 |SERVICOS AMBULANTES DE ALIMENTACAO 4% 8 [predominancia de produtos alimenticios - minimercados, 4%

mercearias e armazéns
FABRICACAO DE PRODUTOS DIVERSOS NAO ESPECIFICADOS

9 |ATIVIDADES DE ENSINO NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE 2%

0,
9 ANTERIORMENTE 3%

10 COMERCIO VAREJISTA DE OUTROS PRODUTOS NOVOS NAO 204 10 ATIVIDADES DE ORGANIZAQAO DE EVENTOS, EXCETO 204
ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE 0 CULTURAIS E ESPORTIVOS 0
QOutras atividades 22% Outras atividades 27%

SEBRAE

Fonte GIObaI Entl’epl’eneurship |V|0nit0|’ (2018) Especialistas em pequenos negdcios / 0800 570 0800 / sebrae.com.br
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